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Even voorstellen
 



 

Wat kom je 
halen/verwachtingen….



Waarom 10-14?
• Bestuursinitiatief

• Kiezen wanneer je het weet. (vroeg selectie)

• Twee locaties; Thorbecke SG en de Lassus Campus

• Vernieuwend onderwijsconcept

• Unit onderwijs

• Combi PO/VO

• Sociale winst

 



Onderwijs
• Kernconcepten



Kernconcepten



Onderwijs
• Kernconcepten

• Coaching



Onderwijs
• Kernconcepten

• Coaching

• 10-14 skills





Onderwijs
• Kernconcepten

• Coaching

• 10-14 skills

• PBL

• Eigen methodes

• Heterogene groepen



Organisatie
• Klein team

• Vast lesrooster

• Teambevoegdheid

• Samenwerking zorgafdeling



En hoe zit dat met?
• Vervolg naar de bovenbouw

• Overgangsnormen

• Waar staan leerlingen ingeschreven?

• …



Wat betekent dit voor je team?
• Commitment

• Kijken naar het totaal plaatje

• Ontwikkelgericht (PDCA)

• Geen uurtje factuurtje

• Reflectie 

• Goed leiderschap (grote plaatje)



Valkuilen
• Aannamebeleid van kinderen.

• Niet te lang aanmodderen

• Balans tussen structuur en vrijheid

• Vernieuwen om het vernieuwen

• Personeelsverloop

• Borging vs vernieuwen

• ……..

 



Vragen?
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